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emplazamiento esta prevista a las 08:30

horas.

Se requiere a la persona responsable del

auditadas.
departamento,

(Secretaria,

biblioteca,

unidad técnica, comedor e informatica)

de las estructuras y numero que seran
conserjeria,
laboratorio,

centro/servicio/unidad que atienda _al
equipo.
La auditoria finalizard a las 14:45 horas

(salvo en aquellos casos en que se anuncie a
la llegada del equipo auditor que se visitara
al turno de tarde).

Los viernes, la auditoria finalizara a las 12:30
horas para que el equipo auditor pueda
proceder a la elaboracion de un Informe
intermedio y la realizacion de una Reunion
intermedia.

Los emplazamientos visitados en viernes
deben habilitar una sala de reuniones para
la reunion intermedia, en la que participara
el Equipo Auditor y una representacién de la
Mesa Técnica.

e En aquellos centros que requieran de mas

de un dia de auditoria, se han definido

previamente las estructuras a auditar

(secretaria, conserjeria, departamentos,
etc...), para poder organizar los servicios y
gestionar permisos del personal.

Se visitara la secretaria en primer lugar, y en
funcion de los expedientes escogidos al azar,
se definiran los departamentos/laboratorios
a visitar durante el transcurso del dia. En
todo caso, antes de las 09:30 horas se

definira el orden de visita.

Biblioteca, Mantenimiento, Centro de
Actividades

Comedores

Deportivas, Servicio de

Universitarios, Residencias

Universitarias) son susceptibles de ser

auditadas en turno de tarde (entre las 15 y
las 18 horas aproximadamente).
Se informara al comienzo de la auditoria del

centro/servicio/unidad.

Independencia de la auditoria externa:

La planificacién de servicios / unidades /

centros a auditar externamente es

independiente de este calendario vy
corresponde a Bureau Veritas como empresa
certificadora. Esto significa, por ejemplo, que
la Facultad de Traduccion podria ser
auditada externamente aunque no pase

auditoria interna.



